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Statut Fundacji
Instytut Wsparcia Czlowieka

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1

Fundacja Instytut Wsparcia Czlowicka, zwana dalej «Fundacjg», dziata na podstawie
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz postanowiefi niniejszego
statutu.

Fundacja zostala ustanowiona przez Oleksandr Tereshchenko, Anzhelika Tereshchenko.
zwanych dalej «Fundatorami» aktem notarialnym Repertorium A nr 1404/2023
sporzagdzonym przez notariusza Agat¢ Gorezycg w dniu 6 czerwca 2023 r., zmienionym
aktem notarialnym Repertorium A nr 1554/2023 w dniu 4 lipca 2023 r.

Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

Siedzibg Fundacji jest miasto Zabki (wojewddztwo mazowieckie).

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

Fundacja moze uzywa¢ wyrézniajgcego ja znaku graficznego (logo).

Fundacja do realizacji celow statutowych moze przystepowaé do porozumies, klastréw,
partnerstw, federacji oraz innych form zrzeszania organizacji pozarzadowych i innych
0sob prawnych.

Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawaé je wraz
z innymi nagrodami i wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla
Fundacji, przyczyniajacym si¢ do realizacji celow Fundacii.

Fundacja moze posiada¢é oddzialy zamiejscowe oraz tworzyé inne jednostki
organizacyjne. Podejmowanie decyzji w przedmiocie tworzenia oddzialéw
zamiejscowych oraz tworzenia innych jednostek organizacyjnych nalezy do Fundatoréw.
Terenem dziatania Fundacji jest m. st. Warszawa, wojewddztwo mazowieckie oraz caly
obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbednym dla whasciwego
realizowania celéw, Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$é takze poza granicami
Rzeczpospolitej Polskiej.

Nadz6r nad Fundacjg sprawuje minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.

Rozdzial I1. Cele i zasady dzialania Fundacji

§2

Celem Fundacji jest:

2

Maksymalne wsparcie ludzi we wszystkich dziedzinach zycia w oparciu o projekty

edukacyjne, spoleczne i rekreacyjne.

Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb, w tym pomoc obywatelom Ukrainy na

terytorium Polski, Ukrainy oraz poza ich granicami.

Dziatalnos¢ naukowa, dzialalno$¢ w zakresie szkolnictwa wyzszego, edukacii, oswiaty

i wychowania, w tym wsparcie studentéw zagranicznych oraz oséb zainteresowanych

studiowaniem na uczelniach polskich,

Ochrona i promocja zdrowia, w tym dzialalnoé lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia

15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej, a takze:

- prowadzenie programéw edukacyjnych dla wolontariuszy z zakresu podstawowej
opieki zdrowotne;j,

- dzialalno$¢ na rzecz chorych pacjentéw, pomoc w dostgpnie do ustug medycznych
i Swiadczen zdrowotnych i innych zwigzanych z ochrong zdrowia i leczeniem.
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Dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym w zakresie wypoczynku dzieci

i mlodziezy.

Dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony

praw dziecka.

Dzialalno$é na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspdlpracy

miedzy spoleczefistwami w tym wspieranie i inicjowanie wspdlpracy kulturalnej,

sportowej i turystycznej, edukacyjno-wychowawczej, naukowej, i o$wiatowej migdzy
narodami Polski i Ukrainy oraz innymi panstwami.

Dzialalnosé na rzecz integracji cudzoziemcow ze spoleczefistwem polskim, w tym:

- pomoc obcokrajowcom w dostosowaniu si¢ do zycia w warunkach polskich,

- upowszechnianie i propagowanie wsrdd osob innej narodowosci wiedzy z zakresu
prawa polskiego, w tym w szczegélnosci prawa pracy, réznych aspektow
odmiennosci  kulturowych, ochrony wolnosci i praw czlowieka, swobod
obywatelskich, rozwoju demokracji, samorzadu terytorialnego.

Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczo$ci, w tym

tworzenie nowych i rozwijanie istniejacych kontaktéw gospodarczych pomigdzy firmami

Polski i Ukrainy oraz innymi panstwami.

Dziatalnos$¢ charytatywna.

Dziatania na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych w Polsce.

Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, o§wiata i wychowanie.

Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego.

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki.

Przeciwdzialanie bezrobociu, zwiekszenie zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0sob

pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

Pobudzanie aktywnosci obywatelskiej i promowanie postaw prospotecznych.

Reintegracja zawodowa i spoteczna 0sob zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

Dzialalnosé w sferze pozostatych zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1

ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§3

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

L.
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Prowadzenie punktéw informacyjno-konsultacyjnych wspierajgcych obywateli innych
panstw w Polsce i UE.

Czlonkostwo w organizacjach zrzeszajgcych fundacje polskie i zagraniczne, o celach
statutowych zbieznych lub tozsamych z celami Fundacji.

Wspieranie (finansowe, rzeczowe lub organizacyjne) osob, organizacji i instytucji
realizujacych cele podobne do celéw Fundacii.

Fundowanie stypendiéw, w tym zagranicznych.

Udzielanie pozyczek, zapomoég i darowizn — zar6wno pienieznych, jak i rzeczowych.
Organizowanie akcji spolecznych, dzialalnosci wydawniczej, seminariéw, sympozjow,
dyskusji, konferencji, wykiadéw, odczytow, szkolen, kursow, warsztatow, nauki jgzykow
obcych oraz innych form przekazywania wiedzy o zasiggu krajowym
i miedzynarodowym.

Organizowanie wypoczynku i rekreacji w formie wycieczek, kolonii, potkolonii,
spacerow, rajdow pieszych i rowerowych, obozéw, gier terenowych i innych
alternatywnych form wypoczynku.

Organizowanie wydarzen kulturalnych, koncertéw, festiwali, wernisazy, wystaw,
przedstawien, pokazow, Kina plenerowego, spektakli, plebiscytow, warsztatow i targow.
Organizowanie zbi6rek publicznych, aukcji, licytacji oraz akcji o charakterze
dobroczynnym z przeznaczeniem uzyskanych w ten sposob srodkéw materialnych na
realizacje celow statutowych Fundacji.

10. Organizowanie i prowadzenie hosteli i tanich miejsc noclegowych.
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Prowadzenie i wspieranie burs, internatéw oraz placowek zapewniajgcych calodobows
lub okresowa opick¢ uczniom i mlodziezy szkolnej, w tym organizacja zakwaterowania,
wyzywienia, pomocy edukacyjnej, wychowawcezej, zajc integracyjnych, kulturalnych,
sportowych, rekreacyjnych oraz wyjazdow edukacyjnych.

Organizowanie roznych form doskonalenia zawodowego, doradztwa zawodowego,
szkolen. kurséw i warsztatow zwiazanych z przekwalifikowaniem, nabywaniem nowych
umicjetnosei, kwalifikacji lub kompetencji, sprzyjajacych podnoszeniu zdolnosci do
zatrudnienia 0séb  bezrobotnych, biemych zawodowo lub o niskich badz
zdezaktualizowanych kwalifikacjach.

Szkolenia z zakresu adaptacji zawodowej, prawa pracy, prawa pobytu, podstaw
przedsigbiorczosei, wielokulturowosci i odmiennosci kulturowych.

Budowanie sieci partnerskich z organizacjami pozarzadowymi i grupami nieformalnymi
ktorych cele i dzialania statutowe zbiezne z celami i dziataniami Fundacji.

Gromadzenie, aktualizacje, wymian¢ i upowszechnianic kompleksowej wiedzy
i doswiadczen na temat zagrozen, napotykanych przez migrantéw przebywajacych do
Polski.

Wspieranie i pomoc w dostepie do nowoczesnych technologii informatycznych,
zdobywaniu kwalifikacji, wiedzy i umiejgtnosci praktycznych z réznych dziedzin
informatyki i nowoczesnych metod komunikacji.

Pomoc osobom niepelnosprawnym w latwiejszym doste¢pie do nowoczesnych technologii
informatycznych i komunikacyjnych.

Wspblprace z organizacjami, ktorych cekami statutowymi jest: dziatalno$¢ naukowa,
naukowo-techniczna, o$wiatowa, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu,
ochrony $rodowiska, dobroczynnosé, ochrona zdrowia i pomoc spoteczna, rehabilitacja.
Wymiane doswiadczen z innymi krajami poprzez wspdlprace z zagranicznymi
organizacjami porzadkowymi i medialnymi o podobnym profilu.

Wspolprace z organizacjami lokalnymi i migdzynarodowymi, organizacjami
pozarzadowymi, instytucjami oraz osobami, ktére realizuja cele podobne do celow
Fundaciji.

Wspélprace z wszelkimi stosownymi przedstawicielami administracji i wladzami, w tym
wiadzami szkét podstawowych, szkél ponadpodstawowych, technikami, liceami, stacjami
telewizyjnymi, rozglogniami  radiowymi, redakcjami  prasowymi, wiadzami
samorzadowymi, rzadowymi i organizacjami pozarzadowymi w zakresie wymienionych
celow dziatania Fundacji;

Wspolprace z wladzami szkoh: podstawowych, ponadpodstawowych (m.in. specjalne,
integracyjne,  dwujezyczne, 2z  oddzialami integracyjnymi,  dwujgzycznymi),
artystycznych, liceami ogélnoksztatcacymi,  szkol policealnych, wykazujgcymi
zainteresowanie celami Fundaciji;

Wspélprace i wspieranie szkol, bibliotek i innych instytucji oraz nauczycieli, uczagcym
jezyka polskiego lub innych przedmiotéw nauczanych w jezyku polskim w szkotach
polskich za granicg Rzeczypospolitej Polskiej;

Wspolprace i wspieranie szkol, bibliotek i innych instytucji oraz nauczycieli, uczacym
jezyka ukrainskiego lub innych przedmiotow nauczanych w jezyku ukrainskim
w szkotach ukrainskich za granicg Ukrainy.

Wspotprace z wradzami samorzadowymi, rzagdowymi.

Wspolprace z wolontariuszami, promocjg i organizacj¢ wolontariatu.

Prowadzenie programéw szkoleniowych i integracyjnych na terytorium firm polskich
z obcokrajowcami.

Realizacje programéw wspierajacych zdrowe nawyki zywieniowe z wykorzystaniem
metod psychoterapeutycznych.

Realizacje programéw zapewniajacych wsparcie emocjonalne i psychiczne osobom
w kryzysie, we wspolpracy ze specjalistami ds. zdrowia psychicznego i lizycznego.



30. Organizacj¢ punktéw pomocy psychologicznej oraz prowadzenie szkolen grupowych
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z integracji w nowych warunkach Zycia.

Wsparcie dla oséb posiadajacych «Kartg Polaka» oraz dla o0s6b starajgcych sig
o uzyskanie «Karty Polaka».

Wsparcie dla os6b, przedsigbiorstw, organizacji starajgcych si¢ o zalozenie dziatalnosci

gospodarczej, spotki w RP.
§4

Dzialalnosé statutowa moze by¢ prowadzona jako dzialalno$é nieodplatna lub dziatalnos¢
odplatna w rozumieniu przepisow ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Obie te formy dziatalnosci bgdg rachunkowo wyodrgbnione w stopniu
umozliwiajacym okreslenie przychodow, kosztéw i wynikow przy uwzglednieniu
przepiséw dotyczacych rachunkowosci.
Fundacja prowadzi dzialalnos¢ odplatng w zakresie:
_ 82.30.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z organizacjg targow, wystaw i kongresow
_ 85.51.Z - Pozostale formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyj nych
— 85.52.Z - Pozostale formy edukacji artystycznej
— 85.59.A - Nauka jezykéw obcych
— 85.59.B - Kursy i szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy, umiej¢tnosci

i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych
— 85.59.D - Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
— 85.69.Z - Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana
— 86.99.D - Dzialalno$¢ w zakresie pozostalej opieki zdrowotnej
— 93.12.Z - Dziatalnos¢ wesotych miasteczek i parkow rozrywki
— 93.29 - Dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana
W przypadku podj¢cia przez Fundacje dziatalnosci gospodarczej, dziatalno$¢ ta bedzie
miala jedynie charakter dodatkowy w stosunku do dziatalnosci statutowej, ktorej celem
nadrzednym jest prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego. W przypadku
prowadzenia odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego réwnolegle z dzialalnoscia
gospodarcza zakres tych dzialalnosci nie moze si¢ pokrywac.
Dochéd z odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego stuzy wylacznie realizacji zadan
nalezacych do celéw statutowych Fundacji.

Rozdzial I11. Majatek i dochody Fundacji

§5
Majatek Fundacji tworzy fundusz zatozycielski w kwocie 1000,00 ztotych (jeden tysiac
zlotych) przyznany przez Fundatorow w o$wiadczeniu woli o ustanowieniu Fundacji,
pieniadze, papiery warto$ciowe, ruchomogci i nieruchomosci oraz inne prawa nabyte albo
przekazane Fundacji w trakcie jej dziatania.
Na dziatalno$é gospodarcza przeznacza sig odrebng kwot¢ w wysokosci 1000,00 zi
(jeden tysigc zlotych).
Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy.

§6
Przychody Fundacji moga pochodzi¢ z:
Dotacji, subwencji, grantow od 0sob prawnych,
Darowizn, spadkow, zapisow,
Ze zbidrek publicznych,
Majatku Fundacji,
Odsetek i lokat bankowych,
Dochoddéw z pozyczek,

mo a0 o



g. Pomocy publicznej,

h. Dochodéw z odsetek od s$rodkéw posiadanych na rachunkach bankowych
i inwestycyjnych,

i. Dochodéw z inwestycji w papiery wartosciowe,

j.  Dzialalnosci odptatnej pozytku publicznego,

k. Dzialalnoéei gospodarcze;.

Calo$¢ przychodéw uzyskiwanych przez Fundacj¢ jest przeznaczana wylacznie na

dzialalno$é statutowa. Fundacja nie przeznacza zysku ani nadwyzki bilansowej

uzyskanych, z wykonywanej dzialalnosci do podzialu migdzy czlonkéw wiadz,

Fundatoréw i osoby w niej zatrudnione.

Srodki pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw i zapisow moga by¢ uzyte na

realizacje celéw Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercow lub donator6w.

W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia, o$wiadczenia wymagane przepisami

prawa sklada Zarzad Fundacji.

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia jej Zarzad sklada o$wiadczenie

o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

Fundacja nie moze:

a. udziela¢ pozyczek osobom prawnym organizacyjnie z nig powigzanym ani
Fundatorom, czlonkom organdw, osobom zatrudnionym w Fundacji ani osobom,
z ktérymi osoby zatrudnione w Fundacji pozostaja w zwigzku matzeniskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sa zwigzane z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani zabezpiecza¢ ich
zobowiazan mieniem Fundacji;

b. przekazywaé majatku na rzecz oséb, o ktérych mowa w pkt a. powyzej, na zasadach
innych niz w przypadku os6b trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to
nastepuje nieodplatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c. wykorzystywa¢ majatku na rzecz oséb, o ktérych mowa w pkt a. powyzej, na
zasadach innych niz w przypadku oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie wynika
bezposrednio z celu statutowego;

d. dokonywaé¢ zakupu towaréw lub ustug od os6b prawnych organizacyjnie z nia
powiazanych lub podmiotéw, w ktérych uczestniczg osoby, o ktérych mowa w pkt a.
powyzej, na zasadach innych niz w przypadku 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych
niz rynkowe.

§7

Fundacja moze prowadzié¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach, okreslonych

w odrgbnych przepisach i rozmiarach stuzacych realizacji celéw statutowych.

Fundacja prowadzi dzialalno$¢ gospodarczg w zakresie:

— 55.20.Z - Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania

— 55.90.Z - Pozostale zakwaterowanie

— 70.20.Z - Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i pozostate
doradztwo w zakresie zarzadzania

— 73.11.Z - Dzialalno$¢ agencji reklamowych

~ 73.20.Z - Badanie rynku i opinii publiczne)

— 73.30.B - Dzialalno$é pozostata w zakresie public relations i komunikacji

— 82.10.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstuga biura, wlaczajac dziatalnos¢
wspomagajaca

~ 87.99.7 - Pozostala pomoc spoleczna z zakwaterowaniem, gdzie indziej
niesklasyfikowana

— 88.91.Z - Opieka dzienna nad dzie¢mi



Dziatalno$é gospodarcza Fundacji moze byé prowadzona bezposrednio przez Fundacje
badz w formie organizacyjnic wyodrgbnionych jednostek, ktorych tryb tworzenia,
likwidacji, zasady funkcjonowania oraz zakres dzialalnosci okresla Zarzad w drodze
uchwaly lub regulaminu.

Dochéd osiagany przez Fundacjg z prowadzonej dzialalnoéci w calosci jest przeznaczany
na realizacjg jej celow statutowych.

Jezeli przedmiot dzialalnosci Fundacji bedzie wymagal stosownego zezwolenia lub
koncesji, Fundacja podejmie dziatalno$¢ w tym przedmiocie dopiero po ich uzyskaniu.

Rozdzial IV. Organy Fundacji

§8

Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji, powotywany i odwolywany przez Fundatorow

na 3-letnig kadencjg.

Zarzad sklada si¢ z 1 do 3 czlonkéw, w tym Prezesa Zarzadu.

Prezesem Zarzadu jest jeden z Fundatoréw chyba, ze Fundatorzy powolajg do pelnienia

tej funkcji inng osobe, ktéra wyrazi na to zgodg.

W sktad Zarzadu Fundacji moga wehodzi¢ Fundatorzy lub osoby spoza ich grona.

Czlonkowie Zarzadu moga peli¢ funkcje za wynagrodzeniem. Wysoko$¢

wynagrodzenia ustalajag Fundatorzy.

Czlonkostwo w Zarzadzie Fundacji wygasa z chwilg $mierci czlonka Zarzadu, uptywu

kadencji lub jego rezygnacji.

Ponadto, Zarzad w calosci lub jego poszczegdlni czionkowie mogg zosta¢ odwotani przez

Fundatoréw w drodze uchwaty przed uptywem kadencji z powodu:

a) dzialania na szkod¢ Fundacji,

b) niewywiazywania si¢ z obowiazkéw zwiazanych z petnieniem funkcji w Zarzadzie,

¢) lamania postanowien statutu i nieprzestrzegania uchwatl wiadz,

d) dlugotrwalej choroby lub niedyspozycji, uniemozliwiajacej udzial w pracach
Zarzadu.

Do zawierania wszelkiego rodzaju uméw pomiedzy Fundacja a czlonkiem Zarzadu,

skuteczne os$wiadczenia woli w imieniu Fundacji sklada inny czlonek Zarzadu

(w przypadku, jezeli Zarzad jest wieloosobowy) lub petnomocnik ustanowiony w drodze

uchwaty przez Zarzad (w przypadku, jezeli Zarzad jest jednoosobowy).

§9

Kompetencje Zarzadu Fundacji obejmujg:

Nk W=

10.
11.
12.
13

Opracowywanie rocznego i wieloletniego planu dziatalnosci Fundacji;

Reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;

Realizacje celow statutowych Fundacji;

Uchwalanie struktury organizacji Fundacji;

Sprawowanie Zarzadu nad majatkiem Fundacji;

Decydowanie o kazdorazowym przyjeciu subwencji, darowizny, zapisu lub spadku;
Ustalenia wielkoéci zatrudnienia, zasad wynagradzania oraz wielkosci $rodkéw na
wynagrodzenia i nagrody dla pracownikéw Fundacji, zatrudnionych do realizowania
dzialalno$ci statutowych;

Ustanawianie pelnomocnikéw dzialajacych w imieniu Fundacji, okreslajac zakres ich
umocowania;

Kierowanie biezgca dziatalno$cig Fundacji;

Sporzadzanie budzetu Fundacji oraz sprawozdan finansowych z pracy Fundacji;

Zmiana statutu Fundacji, w tym zmiana celow;

Likwidacja Fundacji;

Podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach zwigzanych z dzialalnoscia Fundacji,
niezastrzezonych do kompetencji innych organéw Fundacji.



[a—

Ln

§10
Posiedzenia Zarzadu Fundacji odbywaja si¢ w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz
2 razy w roku. Posiedzenia zwoluje Prezes Zarzadu Fundacji za porednictwem $rodkow
komunikacji elektroniczne;.
Uchwaly Zarzadu Fundacji moga by¢ podejmowane takze na posiedzeniach Zarzadu
odbytych za posrednictwem srodkéw komunikacji elektroniczne;.
Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig glosow, przy czym dla waznosci uchwat
wymagana jest obecnos$¢ Fundatordw, o ile zasiadajg w Zarzadzie.
Uchwaly Zarzadu zapadaja w glosowaniu jawnym.
W razie rownej liczby glosow oddanych za i przeciw danej uchwale decyduje glos
Prezesa Zarzadu.
Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majatkowych,
uprawniony jest samodzielnie Prezes lub Wiceprezes.

§11
Zarzad moze powolywa¢ rady programowe, organy i ciata konsultacyjne, doradcze i inne
— w drodze uchwaly, okreslajacej sklad, kompetencje oraz szczegdlowy tryb organizacji
i dzialania tych organow.
Organy. o ktérych mowa w ust. 1 sg niezalezne od Zarzadu i nie stanowig organu wladzy
w rozumieniu niniejszego rozdziahu.

Rozdzial. V. Postanowienia koncowe

§12
Fundacja moze si¢ polgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celow.
Polaczenie z inng fundacja nie moze nastgpié, jezeli w jego wyniku moglby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.
Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania si¢ celow dla ktorych zostala utworzona
lub jej srodkéw finansowych i majatku.
Likwidatoréw Fundacji powoluje i odwoluje Zarzad.
Decyzj¢ o likwidacji Fundacji, wyborze likwidatora oraz przekazaniu majatku
pozostalego po likwidacji Fundacji organizacji/organizacjom ktérych dzialalnos¢ jest
zbiezna z celami Fundacji, podejmuje Zarzad w petnym skladzie, w drodze jednomysinej
uchwaly, ktéra w celu wywolania skutkow prawnych wymaga zatwierdzenia przez
Fundatoréw.

Zabki, dnia 30.07.2025 r.

Podpisy czlonkéw Zarzadu:
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Oleksandr Tereshchenko
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